
Comisión Académica Local de la Universidad del País Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea del Programa Interuniversitario de Doctorado en 
Ingeniería Náutica, Marina y Radioelectrónica Naval (DINAMAR) - Escuela de Ingeniería de Bilbao / Bilboko Ingenieritza Eskola (UPV/EHU), calle Mª 

Díaz de Haro, nº 68 – 48920 Portugalete (Bizkaia) 
+34 94 601 4797 – Fax. +34 94 6017700- ines.pellon@ehu.eus 

ACTA DE SESIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN ACADÉMICA LOCAL DE LA UNIVERSIDAD DEL PAÍS 
VASCO/EUSKAL HERRIKO UNIBERTSITATEA (UPV/EHU) DEL PROGRAMA DE DOCTORADO 
INTERUNIVERSITARIO EN INGENIERÍA NÁUTICA, MARINA Y RADIOELECTRÓNICA NAVAL (UC, ULL, 
UNIOVI, UPV/EHU y UPC) – Acta 06-2025 

Día: 01 de octubre de 2025, miércoles 
Hora: 09:30 horas 
Lugar: Escuela de Ingeniería de Bilbao / Bilboko Ingenieritza Eskola (UPV/EHU). Mª Díaz de Haro nº 
68, 48920 - Portugalete (Bizkaia) – Reunión presencial. 

ASISTENTES: 
Dña. Inés Pellón González (coordinadora) 
D. Miguel Ángel Gómez Solaetxe (vocal)
D. Juan Luis Larrabe Barrena (vocal)

ORDEN DEL DÍA: 

1. Inclusión de David Boullosa e Imanol Basterrechea en la Comisión Académica EHU del
Programa de Doctorado.

2. Preinscripciones para el curso 2025-26 en el programa de doctorado interuniversitario en
Ingeniería Náutica, Marina y Radioelectrónica naval en la EHU.

3. Otros temas, ruegos y preguntas.

En el edificio de Portugalete de la Escuela de Ingeniería de Bilbao (UPV/EHU), calle Mª Díaz de Haro nº 
68, 48920 – Portugalete (Bizkaia), a las 09:30 horas del día 01 de octubre de 2025, miércoles, se 
reunieron en sesión ordinaria presencial los componentes de la Comisión local (UPV/EHU) del Programa 
Interuniversitario de Doctorado en Ingeniería Náutica, Marina y Radioelectrónica Naval, Dña. Inés 
Pellón González (coordinadora), D. Miguel Ángel Gómez Solaetxe (vocal) y D. Juan Luis Larrabe Barrena 
(vocal), para tratar los puntos indicados en el anterior Orden del Día. Después del intercambio de 
opiniones realizadas, los miembros de esta comisión llegaron a los siguientes acuerdos: 

1. Inclusión de David Boullosa e Imanol Basterrechea en la Comisión Académica EHU del Programa
de Doctorado.
A la vista de los certificados de Sexenios obtenidos por ambos candidatos (ver Anexo 1), la
Comisión decidió aceptarlos en la Comisión por unanimidad.
Con ello, la Comisión Académica EHU quedaría formada por:

Dña. Inés Pellón González (coordinadora) 
D. Miguel Ángel Gómez Solaetxe (vocal)
D. Juan Luis Larrabe Barrena (vocal)
D. David Boullosa Falces (vocal)
D. Imanol Basterrechea Iríbar (secretario)

2. Preinscripciones para el curso 2025-26 en el programa de doctorado interuniversitario en
Ingeniería Náutica, Marina y Radioelectrónica naval en la EHU.
En la UPV/EHU solamente se ha presentado la preinscripción de Aitor MARCOS TAJADA, profesor
de la Escuela de Ingeniería de Bilbao (Náutica), quien cumple todos los requisitos exigidos por el
programa de doctorado interuniversitario en Ingeniería Náutica, Marina y Radioelectrónica naval
(ver Anexo 2).
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Comisión Académica Local de la Universidad del País Vasco / Euskal Herriko Unibertsitatea del Programa Interuniversitario de Doctorado en 
Ingeniería Náutica, Marina y Radioelectrónica Naval (DINAMAR) - Escuela de Ingeniería de Bilbao / Bilboko Ingenieritza Eskola (UPV/EHU), calle Mª 

Díaz de Haro, nº 68 – 48920 Portugalete (Bizkaia) 
+34 94 601 4797 – Fax. +34 94 6017700- ines.pellon@ehu.eus 

Se le asigna como director de tesis el profesor del programa Imanol BASTERRECHEA IRÍBAR, quien 
también será su tutor. 

Alumno/a Tutor/a Director(es)/a(s) 

MARCOS TAJADA, Aitor BASTERRECHEA IRÍBAR, Imanol BASTERRECHEA IRÍBAR, Imanol 

3. Otros temas, ruegos y preguntas.
Sin más asuntos que tratar, se levantó la sesión a las 10:15 horas, lo que firmamos en señal de
conformidad:

Inés Pellón  
González  
(coordinadora) 

Miguel Ángel 
Gómez Solaetxe 
(vocal) 

Juan Luis Larrabe 
Barrena 
(vocal) 

mailto:ines.pellon@ehu.eus
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Unibasq-en Zuzendariaren ebazpena, 2024ko ekainaren 27koa, Euskal Herriko Unibertsitateko lan
kontratudun irakasleen ikerketa-jarduera ebaluatzeko 2023 deialdia ebazten duena (Unibasq-Euskal
Unibertsitate Sistemaren Kalitate Agentziaren Gobernu Kontseiluaren 2023ko abenduaren 11ko
erabakiaren bidez onartutako deialdia).

Unibasq-eko Gobernu Kontseiluak  2025eko urtarrilaren 9an hartutako Erabakiaren bidez, lan-kontratu iraunkorra
duten  UPV/EHUko  irakasle  eta  ikertzaileen  ikerketa-jarduera  ebaluatzeko  prozedura  eta  eskaerak  aurkezteko
epea onartu ziren, honako kategoria hauetan: Irakasle Oso, Irakasle Agregatu, Irakasle Lankide iraunkor, kontratu
iraunkorra duten Doktore Ikertzaile eta kontratu  iraunkorra duten Ikerketa Irakasleak, UPV/EHUko irakasle atxiki
(eta UPV/EHUko  irakasle  laguntzaile  doktore)  eta  lan  kontratudun  bitarteko  irakasleena  ere,  plaza  iraunkorren
batean aldi baterako lanean badaude eta lehiaketa prozedurara atera arte. Hori dela eta, CNEAI/ANECA-k  DAVID

  eskaera  ebaluatu  du  eta  ebaluatze-prozesua  bukatzean,  ebaluazioaren  emaitzaBOULLOSA FALCES-(r)en
Euskal Unibertsitate Sistemaren Kalitatea Agentziari  igorri dio eta honek ebaluazioaren emaitza jakinarazten dio
eskatzaile bakoitzari.

Horrengatik guztiarengatik,

EBAZTEN DUT:

  Unibasq-en  Zuzendariak  CNEAI/ANECA-ren        zenbakidun  Aholkularitza  Batzordeak  sinatutakoLehenik.- 6.1
txostena  jaso  izan ondoren,      urteen  (biak  barne)  arteko aldia  ebaluatzeko  zure eskaerari  loturik2016 -  2021
horren banakako ebaluazioa egin eta honako balorazioa jakinaraztea dagokio:

Balorazio POSITIBOA

  Ebazpen  hau  interesdunari  jakinaraztea,  Administrazio  Publikoen  Administrazio  ProzeduraBigarrenik.-
Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 40. eta 41. artikuluetan xedatutakoaren arabera.

  Ebazpenaren  aurka  berraztertzeko  errekurtsoa  aurkeztu  ahal  izango  da  agentzia  honetan,Hirugarrenik.-
hilabeteko  epean,  ebazpena  jakinarazi  eta  biharamunean  zenbatzen  hasita,  betiere  Herri  Administrazioen
Araubide Juridikoaren eta Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen 123. eta 124. artikuluetan
xedatutakoari  jarraiki.  Era  berean,  ebazpen  hau  zuzenean  aurkaratu  ahal  izango  da  auzibidean,  haren  aurka
Administrazioarekiko Auzien Gasteizko Epaitegian (Administrazioarekiko Auzietarako Jurisdikzioa arautzen duen
Legearen  8.2.a])  Administrazioarekiko  auzi  errekurtsoa  aurkeztuta,  ebazpena  interesdunari  jakinarazi  eta  bi
hilabeteko epean, betiere Administrazioarekiko Auzietarako Jurisdikzioa arautzen duen uztailaren 13ko 29/1998
Legearen 46.1 artikuluan aurreikusirikoari jarraiki eta legezko testu beraren 14.1.2 artikuluan xedatutakoa aparte
utzi gabe

Gasteizen,  2025eko irailaren 1ekoa.

IÑAKI HERAS SAIZARBITORIA
Zuzendaria

J0D0Z-T77KR-6KVZ en la Sede electrónica: https://euskadi.eus/localizador
Se puede contrastar la autenticidad de este documento mediante el localizador

egiaztatu daiteke Egoitza elektronikoan: https://euskadi.eus/lokalizatzailea
Dokumentu honen benetakotasuna J0D0Z-T77KR-6KVZ lokalizatzailearen bidez
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Resolución de 27 de junio de 2024 del Director de Unibasq por la que se resuelve la convocatoria 2023
para la evaluación de la actividad investigadora del profesorado contratado laboral de la Universidad del
País Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea (convocatoria aprobada mediante acuerdo de 11 de diciembre de
2023, del Consejo de Gobierno de Unibasq- Agencia de Calidad del Sistema Universitario Vasco).

Por Acuerdo de  9 de enero de 2025, se aprobó por el Consejo de Gobierno de Unibasq, el procedimiento y plazo
de  presentación  de  solicitudes  para  la  evaluación  de  la  actividad  investigadora  del  personal  docente  e
investigador contratado permanente en las categorías de profesorado pleno, profesorado agregado, profesorado
colaborador permanente, personal docente e investigador contratado permanente y profesorado de investigación
permanente  de  la  UPV/EHU,  podrá  presentarse  a  la  convocatoria  el  profesorado  adjunto  de  la  UPV/EHU  (y
profesorado ayudante doctor de la UPV/EHU) y el personal docente e investigador laboral doctor que ocupe de
forma  interina alguna plaza permanente hasta que esa plaza salga a concurso. Por ello,  la CNEAI-ANECA ha
evaluado  la solicitud de    y al  término del proceso de evaluación, ha procedido aDAVID BOULLOSA FALCES
trasladar  el  resultado  de  la  evaluación  a Unibasq-Agencia  de Calidad  del  Sistema Universitario  Vasco,  quien
notifica individualmente a cada persona solicitante el resultado de esta.
 
A la vista de lo expuesto,

RESUELVO:

 El Director de Unibasq, habiendo  el informe suscrito por el Comité Asesor de la CNEAI-ANECAPrimero.- recibido 
número    respecto a su solicitud de evaluación del periodo comprendido entre los años    (ambos6.1 2016 -  2021
inclusive), otorgar la valoración siguiente:
 

Valoración POSITIVA
 

 Notificar a la persona interesada la presente Resolución, de acuerdo con lo dispuesto en los artículosSegundo.-
40 y 41 de  la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de  las Administraciones
Públicas.

 Contra la presente resolución cabe interponer, con carácter potestativo, recurso de reposición ante estaTercero.-
agencia,  en  el  plazo  de  un mes a  contar  desde el  día  siguiente  al  de  su  notificación,  de  conformidad  con  lo
dispuesto en los artículos 123 y 124 de la LPAC. Igualmente, esta resolución es susceptible de ser directamente
impugnada en vía judicial, interponiéndose contra la misma recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde su notificación al interesado, según lo previsto en el artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de  julio,  reguladora  de  la  Jurisdicción  Contencioso-Administrativa,  ante  los  Juzgados  de  lo
Contencioso-Administrativo de Vitoria-Gasteiz  (artículo 8.2.a] LJCA), sin perjuicio de  lo dispuesto en el artículo
14.1. 2ª del mismo texto legal.

En Vitoria-Gasteiz, a  1 de septiembre de 2025.

IÑAKI HERAS SAIZARBITORIA
Director
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Unibasq-en Zuzendariaren ebazpena, 2024ko ekainaren 27koa, Euskal Herriko Unibertsitateko lan
kontratudun irakasleen ikerketa-jarduera ebaluatzeko 2023 deialdia ebazten duena (Unibasq-Euskal
Unibertsitate Sistemaren Kalitate Agentziaren Gobernu Kontseiluaren 2023ko abenduaren 11ko
erabakiaren bidez onartutako deialdia).

Unibasq-eko Gobernu Kontseiluak  2023ko abenduaren 11n hartutako Erabakiaren bidez, lan-kontratu iraunkorra
duten  UPV/EHUko  irakasle  eta  ikertzaileen  ikerketa-jarduera  ebaluatzeko  prozedura  eta  eskaerak  aurkezteko
epea onartu ziren, honako kategoria hauetan: Irakasle Oso, Irakasle Agregatu, Irakasle Lankide iraunkor, kontratu
iraunkorra duten Doktore Ikertzaile eta kontratu  iraunkorra duten Ikerketa Irakasleak, UPV/EHUko irakasle atxiki
(eta UPV/EHUko  irakasle  laguntzaile  doktore)  eta  lan  kontratudun  bitarteko  irakasleena  ere,  plaza  iraunkorren
batean  aldi  baterako  lanean  badaude  eta  lehiaketa  prozedurara  atera  arte.  Hori  dela  eta,  CNEAI/ANECA-k   

 eskaera ebaluatu du eta ebaluatze-prozesua bukatzean, ebaluazioarenIMANOL BASTERRECHEA IRIBAR-(r)en
emaitza  Euskal  Unibertsitate  Sistemaren  Kalitatea  Agentziari  igorri  dio  eta  honek  ebaluazioaren  emaitza
jakinarazten dio eskatzaile bakoitzari.
 
Horrengatik guztiarengatik,

EBAZTEN DUT:

  Unibasq-en  Zuzendariak  CNEAI/ANECA-ren        zenbakidun  Aholkularitza  Batzordeak  sinatutakoLehenik.- 6.3
txostena  jaso  izan ondoren,      urteen  (biak  barne)  arteko aldia  ebaluatzeko  zure eskaerari  loturik2009 -  2014
horren banakako ebaluazioa egin eta honako balorazioa jakinaraztea dagokio:
 

Balorazio POSITIBOA
 

  Ebazpen  hau  interesdunari  jakinaraztea,  Administrazio  Publikoen  Administrazio  ProzeduraBigarrenik.-
Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 40. eta 41. artikuluetan xedatutakoaren arabera.

  Ebazpenaren  aurka  berraztertzeko  errekurtsoa  aurkeztu  ahal  izango  da  agentzia  honetan,Hirugarrenik.-
hilabeteko  epean,  ebazpena  jakinarazi  eta  biharamunean  zenbatzen  hasita,  betiere  Herri  Administrazioen
Araubide Juridikoaren eta Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen 123. eta 124. artikuluetan
xedatutakoari  jarraiki.  Era  berean,  ebazpen  hau  zuzenean  aurkaratu  ahal  izango  da  auzibidean,  haren  aurka
Administrazioarekiko Auzien Gasteizko Epaitegian (Administrazioarekiko Auzietarako Jurisdikzioa arautzen duen
Legearen  8.2.a])  Administrazioarekiko  auzi  errekurtsoa  aurkeztuta,  ebazpena  interesdunari  jakinarazi  eta  bi
hilabeteko epean, betiere Administrazioarekiko Auzietarako Jurisdikzioa arautzen duen uztailaren 13ko 29/1998
Legearen 46.1 artikuluan aurreikusirikoari jarraiki eta legezko testu beraren 14.1.2 artikuluan xedatutakoa aparte
utzi gabe

Gasteizen,  2024ko ekainaren 27koa.

IÑAKI HERAS SAIZARBITORIA
Zuzendaria

 

J0D0Z-T5WSC-TZTK en la sede electronica https://euskadi.eus/localizador
La autenticidad de este documento puede ser contrastada mediante el localizador

ala ez jakin liteke egoitza elektroniko honetan: https://euskadi.eus/lokalizatzailea
Nahi izanez gero, J0D0Z-T5WSC-TZTK bilagailua erabilita, dokumentu hau egiazkoa den
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Resolución de 27 de junio de 2024 del Director de Unibasq por la que se resuelve la convocatoria 2023
para la evaluación de la actividad investigadora del profesorado contratado laboral de la Universidad del
País Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea (convocatoria aprobada mediante acuerdo de 11 de diciembre de
2023, del Consejo de Gobierno de Unibasq- Agencia de Calidad del Sistema Universitario Vasco).

Por Acuerdo de  11 de diciembre de 2023, se aprobó por el Consejo de Gobierno de Unibasq, el procedimiento y
plazo  de  presentación  de  solicitudes  para  la  evaluación  de  la  actividad  investigadora  del  personal  docente  e
investigador contratado permanente en las categorías de profesorado pleno, profesorado agregado, profesorado
colaborador permanente, personal docente e investigador contratado permanente y profesorado de investigación
permanente  de  la  UPV/EHU,  podrá  presentarse  a  la  convocatoria  el  profesorado  adjunto  de  la  UPV/EHU  (y
profesorado ayudante doctor de la UPV/EHU) y el personal docente e investigador laboral doctor que ocupe de
forma  interina alguna plaza permanente hasta que esa plaza salga a concurso. Por ello,  la CNEAI-ANECA ha
evaluado  la  solicitud  de      y  al  término  del  proceso  de  evaluación,  haIMANOL BASTERRECHEA IRIBAR
procedido  a  trasladar  el  resultado  de  la  evaluación  a  Unibasq-Agencia  de  Calidad  del  Sistema  Universitario
Vasco, quien notifica individualmente a cada persona solicitante el resultado de esta.
 
A la vista de lo expuesto,

RESUELVO:

 El Director de Unibasq, habiendo  el informe suscrito por el Comité Asesor de la CNEAI-ANECAPrimero.- recibido 
número    respecto a su solicitud de evaluación del periodo comprendido entre los años    (ambos6.3 2009 -  2014
inclusive), otorgar la valoración siguiente:
 

Valoración POSITIVA
 

 Notificar a la persona interesada la presente Resolución, de acuerdo con lo dispuesto en los artículosSegundo.-
40 y 41 de  la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de  las Administraciones
Públicas.

 Contra la presente resolución cabe interponer, con carácter potestativo, recurso de reposición ante estaTercero.-
agencia,  en  el  plazo  de  un mes a  contar  desde el  día  siguiente  al  de  su  notificación,  de  conformidad  con  lo
dispuesto en los artículos 123 y 124 de la LPAC. Igualmente, esta resolución es susceptible de ser directamente
impugnada en vía judicial, interponiéndose contra la misma recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde su notificación al interesado, según lo previsto en el artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de  julio,  reguladora  de  la  Jurisdicción  Contencioso-Administrativa,  ante  los  Juzgados  de  lo
Contencioso-Administrativo de Vitoria-Gasteiz  (artículo 8.2.a] LJCA), sin perjuicio de  lo dispuesto en el artículo
14.1. 2ª del mismo texto legal.

En Vitoria-Gasteiz, a  27 de junio de 2024.

IÑAKI HERAS SAIZARBITORIA
Director
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Unibasq-en Zuzendariaren ebazpena, 2024ko ekainaren 27koa, Euskal Herriko Unibertsitateko lan
kontratudun irakasleen ikerketa-jarduera ebaluatzeko 2023 deialdia ebazten duena (Unibasq-Euskal
Unibertsitate Sistemaren Kalitate Agentziaren Gobernu Kontseiluaren 2023ko abenduaren 11ko
erabakiaren bidez onartutako deialdia).

Unibasq-eko Gobernu Kontseiluak  2025eko urtarrilaren 9an hartutako Erabakiaren bidez, lan-kontratu iraunkorra
duten  UPV/EHUko  irakasle  eta  ikertzaileen  ikerketa-jarduera  ebaluatzeko  prozedura  eta  eskaerak  aurkezteko
epea onartu ziren, honako kategoria hauetan: Irakasle Oso, Irakasle Agregatu, Irakasle Lankide iraunkor, kontratu
iraunkorra duten Doktore Ikertzaile eta kontratu  iraunkorra duten Ikerketa Irakasleak, UPV/EHUko irakasle atxiki
(eta UPV/EHUko  irakasle  laguntzaile  doktore)  eta  lan  kontratudun  bitarteko  irakasleena  ere,  plaza  iraunkorren
batean  aldi  baterako  lanean  badaude  eta  lehiaketa  prozedurara  atera  arte.  Hori  dela  eta,  CNEAI/ANECA-k   

 eskaera ebaluatu du eta ebaluatze-prozesua bukatzean, ebaluazioarenIMANOL BASTERRECHEA IRIBAR-(r)en
emaitza  Euskal  Unibertsitate  Sistemaren  Kalitatea  Agentziari  igorri  dio  eta  honek  ebaluazioaren  emaitza
jakinarazten dio eskatzaile bakoitzari.
 
Horrengatik guztiarengatik,

EBAZTEN DUT:

  Unibasq-en  Zuzendariak  CNEAI/ANECA-ren        zenbakidun  Aholkularitza  Batzordeak  sinatutakoLehenik.- 6.3
txostena  jaso  izan ondoren,      urteen  (biak  barne)  arteko aldia  ebaluatzeko  zure eskaerari  loturik2015 -  2020
horren banakako ebaluazioa egin eta honako balorazioa jakinaraztea dagokio:
 

Balorazio POSITIBOA
 

  Ebazpen  hau  interesdunari  jakinaraztea,  Administrazio  Publikoen  Administrazio  ProzeduraBigarrenik.-
Erkidearen urriaren 1eko 39/2015 Legearen 40. eta 41. artikuluetan xedatutakoaren arabera.

  Ebazpenaren  aurka  berraztertzeko  errekurtsoa  aurkeztu  ahal  izango  da  agentzia  honetan,Hirugarrenik.-
hilabeteko  epean,  ebazpena  jakinarazi  eta  biharamunean  zenbatzen  hasita,  betiere  Herri  Administrazioen
Araubide Juridikoaren eta Administrazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearen 123. eta 124. artikuluetan
xedatutakoari  jarraiki.  Era  berean,  ebazpen  hau  zuzenean  aurkaratu  ahal  izango  da  auzibidean,  haren  aurka
Administrazioarekiko Auzien Gasteizko Epaitegian (Administrazioarekiko Auzietarako Jurisdikzioa arautzen duen
Legearen  8.2.a])  Administrazioarekiko  auzi  errekurtsoa  aurkeztuta,  ebazpena  interesdunari  jakinarazi  eta  bi
hilabeteko epean, betiere Administrazioarekiko Auzietarako Jurisdikzioa arautzen duen uztailaren 13ko 29/1998
Legearen 46.1 artikuluan aurreikusirikoari jarraiki eta legezko testu beraren 14.1.2 artikuluan xedatutakoa aparte
utzi gabe

Gasteizen,  2025eko irailaren 1ekoa.

IÑAKI HERAS SAIZARBITORIA
Zuzendaria
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Resolución de 27 de junio de 2024 del Director de Unibasq por la que se resuelve la convocatoria 2023
para la evaluación de la actividad investigadora del profesorado contratado laboral de la Universidad del
País Vasco/Euskal Herriko Unibertsitatea (convocatoria aprobada mediante acuerdo de 11 de diciembre de
2023, del Consejo de Gobierno de Unibasq- Agencia de Calidad del Sistema Universitario Vasco).

Por Acuerdo de  9 de enero de 2025, se aprobó por el Consejo de Gobierno de Unibasq, el procedimiento y plazo
de  presentación  de  solicitudes  para  la  evaluación  de  la  actividad  investigadora  del  personal  docente  e
investigador contratado permanente en las categorías de profesorado pleno, profesorado agregado, profesorado
colaborador permanente, personal docente e investigador contratado permanente y profesorado de investigación
permanente  de  la  UPV/EHU,  podrá  presentarse  a  la  convocatoria  el  profesorado  adjunto  de  la  UPV/EHU  (y
profesorado ayudante doctor de la UPV/EHU) y el personal docente e investigador laboral doctor que ocupe de
forma  interina alguna plaza permanente hasta que esa plaza salga a concurso. Por ello,  la CNEAI-ANECA ha
evaluado  la  solicitud  de      y  al  término  del  proceso  de  evaluación,  haIMANOL BASTERRECHEA IRIBAR
procedido  a  trasladar  el  resultado  de  la  evaluación  a  Unibasq-Agencia  de  Calidad  del  Sistema  Universitario
Vasco, quien notifica individualmente a cada persona solicitante el resultado de esta.
 
A la vista de lo expuesto,

RESUELVO:

 El Director de Unibasq, habiendo  el informe suscrito por el Comité Asesor de la CNEAI-ANECAPrimero.- recibido 
número    respecto a su solicitud de evaluación del periodo comprendido entre los años    (ambos6.3 2015 -  2020
inclusive), otorgar la valoración siguiente:
 

Valoración POSITIVA
 

 Notificar a la persona interesada la presente Resolución, de acuerdo con lo dispuesto en los artículosSegundo.-
40 y 41 de  la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de  las Administraciones
Públicas.

 Contra la presente resolución cabe interponer, con carácter potestativo, recurso de reposición ante estaTercero.-
agencia,  en  el  plazo  de  un mes a  contar  desde el  día  siguiente  al  de  su  notificación,  de  conformidad  con  lo
dispuesto en los artículos 123 y 124 de la LPAC. Igualmente, esta resolución es susceptible de ser directamente
impugnada en vía judicial, interponiéndose contra la misma recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde su notificación al interesado, según lo previsto en el artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13
de  julio,  reguladora  de  la  Jurisdicción  Contencioso-Administrativa,  ante  los  Juzgados  de  lo
Contencioso-Administrativo de Vitoria-Gasteiz  (artículo 8.2.a] LJCA), sin perjuicio de  lo dispuesto en el artículo
14.1. 2ª del mismo texto legal.

En Vitoria-Gasteiz, a  1 de septiembre de 2025.

IÑAKI HERAS SAIZARBITORIA
Director
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PREINSCRIPCIONES POR PROPUESTA

Gestión Académica

10:34:16

Ordenado por:Año Académico:

Página:

accr1882

29 de septiembre de 2025

Criterios de selección --> Estado /
Apellidos y NombrePropuesta:

2025/26
2000 - Ingeniería Náutica, Marina y Radioelectrónica Naval

Convocatoria: Primera

1 / 1

MARCOS TAJADA, AITOR

Apellidos y Nombre

Pendiente

EstadoD.N.I.

Propuesta: 2000 - Ingeniería Náutica, Marina y Radioelectrónica Naval

UniversidadVía/Especialidad/Titulación

Licenciado en Náutica y Transporte Marítimo45817560L

Total estudiantes: 1

Cotutela Matri. 
Gener.

NoNoCompleta

Dedicación

aitor.marcost@ehu.eu
s

Email


	aa06_2025-10-01_Acta_SO_Inclusión David e Imanol_Preinscrip_v2
	Anexo 1_Sexenios
	Sexenio_David_Boullosa_2016-2021
	Sexenio_Imanol Basterrechea_2009-2014
	Sexenio_Imanol Basterrechea_2015-2020
	Página en blanco

	Anexo 2_Doctorado Preinscrito_2025-09-29
	Página en blanco


		2025-12-18T09:42:08+0100
	INES PELLON GONZALEZ - 14952115E


		2025-12-18T10:57:04+0100
	JUAN LUIS LARRABE BARRENA - 30619916Q


		2025-12-18T11:06:54+0100
	MIGUEL ANGEL GOMEZ SOLAECHE - 16034211Z




